
Додаток

1. 0600000

2. 0610000

3. 0611092

              (КПКВК ДБ (МБ))  

спеціальний 

фонд разом 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд разом 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд разом 

1. Видатки (надані кредити) 0,00 30 085,200 29 956,980 0,00 29 956,980 -128,220 0,00 -128,220

  в т. ч.                 

Напрями  використання  бюджетних  коштів 

1.1 

Забезпечення рівних можливостей  отримання 

послуг дівчатам та хлопцям в сфері отримання  

професійно-технічної  освіти відповідно до потреб 

ринку праці 0,00 30 085,200 29 956,980 0,00 29 956,980 -128,220 0,00 -128,220

1.2. Напрями  використання  бюджетних  коштів 

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками.                                                                                                                                                                                     

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками.                                                                                                                                                                                                           

Відхилення  по  загальному  фонду  склалися  через  військову  агресію  Російської  Федерації  проти  України,  введення  військового  стану, та в  результаті  економії  бюджетних  коштів. 

Відхилення 

загальний фонд 

План з урахуванням змін Виконано 

  

30 085,200

4. Мета бюджетної програми:

Створення умов для надання професійної (професійно-технічної ) освіти жінкам і чоловікам у закладах професійної  (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти відповідно до потреб ринку 

праці.

5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями: 

5.1 "Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": (тис. грн.) 

30 085,200

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками.                                                                                                                                                                                                      

Відхилення  по  загальному  фонду  (освітня субвенція)   склалися  через  військову  агресію  Російської  Федерації  проти  України,  введення  військового  стану,  та в  результаті  економії  бюджетних  коштів. 

N з/п Показники 

                (КПКВК ДБ (МБ))                         (найменування відповідального виконавця) 

Департамент освіти і  науки Миколаївської обласної військової  адміністрації

0930

Підготовка кадрів закладами професійної  (професійно-технічної) освіти  та іншими закладами  освіти за рахунок  

освітньої  субвенції
(КФКВК)  (найменування бюджетної програми)

до Методичних рекомендацій щодо здійснення оцінки ефективності 

бюджетних програм 

                (КПКВК ДБ (МБ))                          (найменування головного розпорядника) 

Департамент освіти і  науки Миколаївської обласної військової  адміністрації

ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ
за 2022 рік 



N з/п 

1. 

  

1.1 

1.2 

2. 

  

2.1 

2.2 

2.3 

2.4 

3. 

  

3.1 

3.2 

загальний фонд 

спеціальни

й фонд разом загальний фонд спеціальний фонд разом загальний фонд спеціальний фонд разом 

1. затрат 

кількість  установ 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00

Всього середньорічне число ставок  (штатні  

одиниці), жін/чол.  166,79 0,00 166,79 166,79 0,00 166,79   0,00 0,00  0,00

  …                    

2. продукту 

кількість учнів,  які отримують повну загальну 

середню освіту 4 144,00 0,00 4 144,00 4 316,00 0,00 4 316,00 172,00 0,00 172,00

3. ефективності                   

середні витрати  на одного  учня 7,260 0,00 7,260 6,941 0,000 6,941 -0,319 0,000 -0,319

  …                    

4. якості                   

5.3 "Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів": 

Напрям використання бюджетних коштів
1                         Забезпечення рівних можливостей  отримання послуг дівчатам та хлопцям в сфері отримання  професійно-технічної  освіти відповідно до потреб ринку праці

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками  

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками .  Відхилення  склалося  через  збільшення  кількості   учнів.

(тис. грн.) 

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками  Відхилення  склалося  через  збільшення  кількості учнів. Відхилення  склалося  через  військову агресію  

Росії  проти  України , введення  військового   стану,  та  в результаті  економії  бюджетних  коштів.

Виконано Відхилення 

Показники 

Затверджено паспортом бюджетної програми 

N з/п 

    

в т. ч.        

Пояснення причин відхилення фактичних обсягів надходжень від планових 

Залишок на кінець року х     

х     

власних надходжень  х 

Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т. ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на кінець року 

повернення кредитів        

інші надходження       

інших надходжень 

надходження позик       

власні надходження       

в т. ч.        

Пояснення причин наявності залишку надходжень спеціального фонду, в т. ч. власних надходжень бюджетних установ та інших надходжень, на початок року 

Надходження       

інших надходжень х   х 

власних надходжень  х   х 

в т. ч.        

Залишок на початок року х   х 

Показники План з урахуванням змін Виконано Відхилення 

5.2 "Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду": 

(тис. грн.) 



Відсоток учнів , які отримають документ про 

освіту 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

  …                    

  …                    

загальний 

фонд 

спеціаль

ний 

фонд разом 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд разом загальний фонд 

спеціальний 

фонд разом 

  Видатки (надані кредити)             

  в т. ч.                   

Напрям використання бюджетних коштів 

Забезпечення рівних можливостей  отримання 

послуг дівчатам та хлопцям в сфері отримання   

професійно-технічної  освіти  відповідно  до  

потреб  ринку  праці 27 498,433 0,00 27 498,433 29 956,980 0,00 29 956,980 8,941 0,00 8,941

                    

1. затрат                   

кількість  установ 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 0,00 0,00 0,00

Всього середньорічне число ставок  (штатні  

одиниці), жін/чол. 166,79 0,00 166,79 166,79 0,00 166,79 0,00 0,00 0,00

  …                   

2. продукту                   

кількість учнів,  які отримують повну загальну 

середню освіту 3 164,00 0,00 3 164,00 4 316,00 0,00 4 316,00 36,41 0,00 36,41

… 

3. ефективності 

середні витрати  на одного  учня 8,692 0,00 8,692 6,941 0,00 6,941 -20,145 0,00 -20,145

  … 

4. якості                   

Відсоток учнів , які отримають документ про 

освіту 100 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

  …                   

                        Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) порівняно із аналогічними показниками попереднього року 

Пояснення щодо збільшення (зменшення) обсягів проведених видатків (наданих кредитів) за напрямом використання бюджетних коштів порівняно із аналогічними показниками попереднього року, а 

також щодо змін у структурі напрямів використання коштів . Збільшення видатків у 2022  році порівняно  з  2021  роком обумовлено підвіщенням заробітної плати  з 01.01.2022 року та підвищенням  

тарифів  на  енергоносії.

Попередній рік Звітний рік (у відсотках) 

Пояснення щодо розбіжностей між фактичними та плановими результативними показниками 

Оцінка відповідності фактичних результативних показників проведеним видаткам за напрямом використання бюджетних коштів, спрямованих на досягнення цих показників  

Напрям використання бюджетних коштів  

____________
1 
Зазначаються усі напрями використання бюджетних коштів, затверджені паспортом бюджетної програми. 

5.4 "Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року": 

N з/п Показники 

Відхилення виконання



  Напрям використання бюджетних коштів                   

  …                    

Код Показники

Загальний обсяг 

фінансування 

проекту 

(програми), всього

План на 

звітний 

період з 

урахуванн

ям змін

Виконано за 

звітний період Відхилення

Виконано 

всього

Залишок 

фінансування 

на майбутні 

періоди

1 2 3 4 5 6 = 5 - 4 7 8 = 3 - 7

Надходження 

всього:

Бюджет розвитку за джерелами х х х

Надходження із загального фонду бюджету до 

спеціального фонду (бюджету розвитку) х х х

Запозичення до бюджету х х х

Інші джерела х х х

Видатки бюджету розвитку 

всього:

02.янв Всього за інвестиційними проектами

Інвестиційний проект (програма) 1

Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1

Напрям спрямування коштів (об'єкт) 2

...

Інвестиційний проект (програма) 2

Напрям спрямування коштів (об'єкт) 1

Напрям спрямування коштів (об'єкт) 2

...

02.фев

Капітальні видатки з утримання бюджетних 

установ х х х

х

актуальності бюджетної програми ________________________________________________________

Фінансових  порушень не виявлено.

5.7 "Стан фінансової дисципліни":

Дебіторська  та  кредиторська  заборгованість  на  початок  та  кінець   року   відсутня.

6. Узагальнений висновок щодо:

Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від касових видатків

Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 1 від планового показника

Пояснення щодо причин відхилення касових видатків на виконання інвестиційного проекту (програми) 2 від планового показника

5.6 "Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів":

х

Пояснення щодо причин відхилення касових видатків від планового показника

2. х

х

Пояснення щодо причин відхилення фактичних надходжень від планового показника

1. х х

Пояснення щодо динаміки результативних показників за відповідним напрямом використання бюджетних коштів  Збільшилась  кількість учнів, які отримують  повну  загальну середню освіту.  

Відхилення  склалося  через  військову агресію  Росії  проти України , введення  військового  стану, та  в   результаті   економії   бюджетних   коштів.

5.5 "Виконання інвестиційних (проектів) програм":



_________ Алла    ВЕЛІХОВСЬКА

(підпис) 

_________

(підпис) 

Міністерства фінансів України від 12.01.2012 р. N 13)

Начальник відділу з фінансово-економічних питань та охорони праці 

департаменту освіти і науки Миколаївської обласної військової адміністрації

корисності бюджетної програм                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Забезпечення   рівних  можливостей  отримання  послуг  дівчатам  та  хлопцям   в  сфері  отримання  професійно-технічної освіти  відповідно  до  потреб ринку праці  закладами   професійної  

(професійно- технічної ) освіти   та   іншими   закладами  освіти  за  рахунок   коштів  освітньої  субвенції.  ____________________________________

 довгострокових наслідків бюджетної програми _____________________________________________

       Забезпечити  належну  підготовку   кадрів   (жінкам і чоловікам)  закладами  професійної (професійно-технічної) освіти   та   іншими   закладами   освіти   за  рахунок   освітньої   субвенції   до  

потреб   ринку  праці.________________________________________________________________________________ 

Діректор департаменту освіти і науки Миколаївської  обласної військової 
адміністрації

Олена      СЕРБІНА

                                   (додаток із змінами, внесеними згідно з наказом

Бюджетна  програма  виконана  на  99,57  відсотків.

ефективності бюджетної програми ________________________________________________________

 За   підсумками   2022 року   основна    мета   та  завдання   бюджетної   програми   виконано   в   повному   обсязі. 

__________________________________________________________________________________ 



Додаток 1

1.

2.

3.

4. Результати аналізу ефективності

Висока 

ефективні

сть

Середня 

ефективні

сть

Низька 

ефективні

сть

1 3 4 5

1

230

230

5.

1

1

2

КПКВК МБ (найменування головного розпорядника)

0610000 Департамент освіти і  науки Миколаївської обласної військової  адміністрації

Результати аналізу ефективності бюджетної програми

станом на 01.01.2023 року

0600000 Департамент освіти і  науки Миколаївської обласної військової  адміністрації

№ з/п

Назва підпрограми/завдання бюджетної 

програми

Кількість нарахованих балів

КПКВК МБ (найменування відповідального виконавця)

0611092

Підготовка кадрів закладами професійної  (професійно-технічної) освіти  та 

іншими закладами  освіти за рахунок  освітньої  субвенції 

2

Підпрограма 1

Завдання 1.Забезпечення рівних можливостей  

отримання послуг дівчатам та хлопцям в сфері 

отримання  професійно-технічної освіти 

відповідно до потреб ринку праці

КПКВК МБ (найменування бюджетної програми)

№ з/п Назва завдання бюджетної програми

Пояснення щодо причин низької 

ефективності, визначення 

факторів через які не досягнуто 

запланованих результатів

Загальний результат оцінки підпрограми 1

2 3

Завдання 1. 

Поглиблений аналіз причин низької ефективності

Директор департаменту освіти і науки  

Миколаївської обласної військової  адміністрації
                                   Алла     ВЕЛІХОВСЬКА

(підпис)           (Власне  ім ҆ я  Прізвище)

Завдання 2. 


